A Reformatus Szeretetszolgalat
Palyazatot hirdet

Biztos Kezdet Gyerekhaz Sellye
Szakmai munkatars
munkakor betdltésére
A jogviszony hatarozott idétartamu.
Foglalkoztatas jellege: részmunkaidd, heti 30 6ra
A munkavégzés helye: 7960 Sellye, Dézsa Gyorgy ut 3.
A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaré lényeges feladatok:

A Biztos Kezdet Gyerekhaz teljes nyitvatartasi idejében jelen van és felel6s a gyerekek és
szUlok napi tevékenységéért. Segit a vezetonek a heti tevékenységeket elére megtervezni és
megszervezni, a gyerekek tevékenységét megfigyeli. A sziil6ket bevonja a gyerekek 0sszes napi
tevékenységébe. Vezeti az eldirt dokumentacidt. Kapcesolatot tart a csaladokkal, torekszik a
leginkabb raszoruld csaladok bevonasara és programban valo rendszeres részvételére. Vallalja,
hogy részt vesz a kiemelt projekt altal kidolgozott 120 oras Biztos Kezdet Gyerekhaz
alapképzésen. Részt vesz a fenntarto altal szerevezett kotelez6 szakmai programokon és
munkaértekezleteken.

Munkabér és juttatasok:

A munkabér megallapitdsdra és a juttatdsokraa gyermekek védelmérél és gyamiigyi
igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (a tovabbiakban: Gyvt.), a Kozalkalmazottak
jogallasarol sz6l6 1992. évi XXXIIL. torvény, a kozalkalmazottak jogallasardl szold 1992. évi
XXXIIIL. torvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban
torténd végrehajtasarol szolo 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet vonatkozé rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek

Felhasznaléi szintli MS Office (irodai alkalmazasok),

magyar allampolgar

biintetlen eldélet

cselekvOképesség

harom honapnal nem régebbi specidlis erkodlcsi bizonyitvany (a palyazat benytjtasahoz
kotelez6 legalabb a kérvény benytjtasat igazolé dokumentum megléte)

nyilatkozat a Gyvt. 10/A. § szerinti eltiltas aloli mentességrol

e Biztos Kezdet alapképzés (vagy a képzés a foglalkoztatas kezdd idopontjatol szamitott
két éven beliili sikeres elvégzése)



A palyazat elbiralasanal elonyt jelent:

Szakiranyu kisgyermekgondozoéi végzettség, gyerekhdzban, bolcsddében, 6vodaban szerzett
tapasztalat, 0-3 éves korosztaly gondozasaval-nevelésével kapcsolatos tapasztalat, csalad- és
gyermekjoléti szolgaltatasok nyajtasaban, gyermekek dtmeneti gondozésaban vagy
gyermekvédelmi szakellatdsban szerzett tapasztalat, lelkészi ajanldlevél.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok

e iskolai végzettséget és szakképzettséget igazolo okiratok vagy azok masolat

e részletes szakmai Onéletrajz

e motivacios levél, amely tartalmazza a palyazo elképzeléseit a munkakorrel
kapcsolatban

e a palyazo nyilatkozata arrdl, hogy a palydzatat a palyazati eljarasban résztvevok
megismerhetik

e specialis erkdlcsi bizonyitvany, mely tartalmazza, hogy a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol sz6lo 1997. évi XXXI. torvény 10/A & (1) bekezdés a)-C)
pontjaban meghatarozott kizard okok nem allnak fenn, valamint foglalkozastol eltiltas
hatalya alatt nem all

e nyilatkozat a Gyvt. 10/A. § szerinti eltiltas aloli mentességrol

A munkakor betolthetéségének idépontja: A munkakor legkorabban a palydzatok elbirdlasat
kovetden azonnal betdlthetd.

A pélyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Németh Kornéliatol, a +36301637383
-es telefonszamon lehet kérni.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2022. februar 15.

A palyazatok benyujtasanak modja:
Elektronikus uton felzarkozas@diakonia.hu e-mail cimen

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: A palyazat elbiralasardl a gyerekhaz fenntartdja, a
gyerekhaz szakmai vezetdje €s a gylilekezet lelkésze dont.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2022. februar 28.

Munkakezdés ideje: 2022. marcius.


mailto:felzarkozas@diakonia.hu

